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1T P1cftj'1 31kill ll t1 'd1l-23/2022-ERS(Vol.11) f -1Icb 25 sc'il, 2022 * 

Ii f -iTi 9'RT f1c1t4cl -1411c1c41 15T 01 jj.lc4'),  2023 3Tff ftrfT E 3INR 'T 

f11 T 1TUT  q4fr{ fci ct tur t f1tc jci4) 

31Ic1 4clll-f 3ft fFT McP1l-f dcl, cici i1I1  * TT 1i frr—ft 14 

ft it I MT°T T ci,14ci'{ fi Wctk 

S.No. Activity Period 

Pre-revision activities 
I. (i) Rationalization/Re-arrangements of Polling Stations. 

(ii) Removal of discrepancies of DSEs. PSEs and EPICs. 

(iii) Improvement of image quality ensuring good quality 
photographs, by replacing blurred, poor quality and not 
to specification and non-human images in electoral roll, 
wherever necessary. 

(iv) Recasting of Section/Parts and Finalization of proposed 
restructuring of section/part boundaries location of 
polling stations and getting approval of list of polling 
stations. 

(v) Identification of the Gaps and finalizing the strategy 
and tirneline to bridge such gaps. 

04.08.2022 (Thursday) to 

24.10.2022 (Monday) 

2. (i) Preparation of Format I to8. 
(ii) Preparation of Supplements and integrated draft roIl 

with reference to 01.10.2022 as the qualifying date 

25.10.2022 (Tuesday) to 
07.11.2022 (Monday) 

Revision Activities 
3. Publication of Integrated draft electoral roll. 09.11.2022 (Wednesday) 

4. Period for tiling claims & objections 09.11 .2022 (Wednesday) 
to 08.12.2022 (Thursday) 

5. Special campaign dates 19.11.2022 (Saturday) 
20.11.2022 (Sunday) 
03.12.2022 (Saturday) 
04.12.2022 (Sunday) 

6. Disposal of claims and objections By 26.12.2022(Monday) 

7. (I) Checking of health parameters and obtaining 
Commission's pennission tor final publication 

(ii) Updating database and printing of supplements 

By 03.01.2023(Tuesday) 

8. Final publication of electoral roll 05.01.2023 (Thursday) 

qitict' lqe9 df' 1le icf 

r't t (ci  01 01 oi 3cl- ) 
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qfl 4i1NaI1Lui (Pre-Revision Activities) ë  

•rN4c tldCflI 

 wcft ir  

1T1 fitH aiiziPi * '.3ft1 Riicb 25 c4I, 2022 

1T—Pii'l ?IQTT flc1? F7?1 * frt *13T-2O2O  (Manual on Polling 

Stations-2020) * 3flW1-2, 3 tEJ 4 PiFci d11%TF4T * 31'd'l 

9taTT '4 rIRtM4t (Thq1tiq 1l41ice11 * aiicl'wi icrni- 

31-c14c1 wi ITaN lcmhl 1c1I QTZ* *  
4ii Pl1z1d q) pfl *1 

(ii) 1c1Ll W* * * cni4cii1 CIc9I1 

1c1A &T9>I T5T VrU—s1R1Ic1 H)Rit "Hc1l4-f 'dY'fl-cl tt tPi1tici tt 

.slltfl ?PTI 1iR1cb dclltM * 'Jqt'c1 sict:k rt * ftn, i1wur 
trn  1W4 iRi1i 9t-ic1 T5t £2119 

q 1iPtici fiIYZTT  

t 
'N&1I 15003T%i9tI 

2. cicl4lvl 'dIticb 9c1C4 M1T (Auxiliary Polling Stations) f* ZJ 41c1?1 MT 

91 1Md/19ItiIF3icT cb\Nll I 

a LIR 1bt) 1/'I1—scc1i, cTh (aTtThT) f1ticp'1 c/'T d&Il-300 
aTfm5 'i'd 'i.4cM 'H'cl,I'1 WI '39e1&t 5Vt ll 
4lcicucii3fl c/i) RItTr cJ 1¼ TR1kZI * S1llCl tR  I1tlN Cb'<tll I 

4. i1 Pb 'i ailciRThi 1I/314lcC Z31Tft aiRcici 

31T' t, th 'i'ici ftit -ILB 3icia' QIT M*dI1c1 cM'iJ H 9 3TJRPT * 
fl 'lNIRcPi cP P1CPCXi't 9da QJT tR l4s11ctcf  

cPl4cB't cb'lI I 

5. c4ç14jl'l 'ici'k ZQW N9 * e1R1lkc1 5' TJ[ ifr4-uf uivf'( 'l' q 
flQJf1 9çjçflf ç' fttu  ft if  flq)  
9c1I tW * q RiPtci cP''1l I 

6. ZW tjRl1t4d CP'II 1h, HdaI t 'dc1Id WI 11c1cl-f 9 

R?il ti 

7. c4-Zfl 1c1cic1I311 11* Hdl QTT dcl, * frç i1/t-wu1/t.il1~ti 
aiift EM ?ft '-ll't 'i'T cp'il 4c1l I 

8. FZIT 12b*?1 HcicUdl Th't 3PM 1dI T?T dcl, 02 f~r. 

9. cP'<'ll cu 1b) 9c1?I IT5T ?T5T -'ix1{ 14cyl 
20  S a4t Thct'tt $ Ri  arti1T—awr 

10. 'jI1r4d cfr-j} fbi, 4lcick QThT lib'e'i) d'(cbI' 'TtN * '9,—cle{ 'T tt 

?r 1tI 

(I) 



II. cNI cp)4 w 1bál .li*cIc ITiN t?t 'i1 ti 

12. Hc1Ll W?1 1bt) Rtd 21TTF, 31e.lcllel, l4!IelI, ir thit %1I1cJ 

i3. lc1I'i 9c1Z4 TI T19 ZH 9c1?1 1flT * 2W 4tc1IR]cf TN 200 

41 cRf * ai-c14i Rbl ', uikjcp 44 ThT cJ,N1ei4 * .1g'r * I 

14. cid 4ii.i 41c1cLJ ir * i-rr crli gRcid'i fT 'iti t 
fl4J ft&ui 7* 7*  

gRR1i Thizir itrti  t anft... 

15. cUB 3ic  4tsticp WTh.si S an'..ii cull  fis ar.wrffi/iiii1?i c1jc'q 

Stt ?i '1c1M fl  f*€ifei t I, 'HtjcKil I* 1c1? €rtr 
iif 9c111)cPR ifff  'àcbl ulicli 

16. CIcI 41I'I 9c1a1 QW 'T?FT TI 1cI4 QTET 7* R ThtciiI1ci RT9 31IICP 

¶Pj1 jfitw — Th.u, flc,ci zzriin q 
c1t4. * Rw  s.iRieii T/Tr &rft e1T t I 

17. Mcct 'ici'k TS qEf  I5T GARUDA App alTit * 'Tw.ZN â Latitude & 

Longitude ?T cPt * TRT-1T2T TZN ThT Front View I2IT Entry Gate 7* 
1T2T di'b—'th'b tp'ldUllqj WIWI clrfrff I 

18. WrcP 4-Jç1èq W N 'tu1') -lclIL Key Map, Cad Map & Google Map View 

19. ui41ui ai 1cp 'i q t t5 'TE 'R JT 

9c1I tQThT fQTIfTT i fp 'iia aTfv '4TIZT tf  cuit '(1t9VC4/Uq 

Thcilti'il * cl'w-f 9cicl'l RcH-I tR Crowd Management .tj ctii.-i ti 

20. jti'.i1cixj fkaft ir aii41i gi, vr fqcp —'ji q jj 
Rii—i4I * fl 4I) 'ilu11t cell 3f*.T * 1* 
erft 7* f*T ai'M—arq# jsIci/a1it1i/sNtit4 (iR ct  I) R'iit 

31 31'I*ci, 2022 ift 'da1c1 fie1I Th4It4f .3I1CPIR4t t içit  

5Tcbtt5 

t Piciiticj,  -1191cR41 sJeI{ cicI9N . 

Iletti cb  tR 9cicicllth S 1&41-1350 ZTT i'j'I 1ThE t uiic'fl i 
't{ WcbI'. 'i's1 cic 94t 70 thw19 P1T Piciltu-r et5t 7* :3lrcll[cl 

cpc4-57 4jç.q TT RP5c1 fbtz TIt * fT* 121'i'q f  tJ lc4) 

tl'&4I-289 t uIILlil I WT MQTh cidiii'i 9c1al QTth * 't1tT 289 

9c1 W* Tt     ITH Thiw <icbcll t I 

V qcifi vcmiji 1ci Pbc 'j11i 7* Ri'i 3NdI1kf— 
RWftT 1c11 W Tft IiIcl cb 11I 11W t ?P4Tf  leN 

flcp 
,9çqlq4 * niici ZW jIftld f$iT 'sil'iF aiPicit4 ir f faci 

3 



thiç  \3q.T-f .3*{ 1dp arj t cbk cpT qjç cc'I3Tt 

cp14 d'-4iRd cp ct c2lci5lRcl, øI?ril ??T 'ic'l"i 

v' { WcPk tf31t cl EZIT9 'wi{jq, cc'? * 

$ Th!tllcl HdI .T?T * {? ç q q affii 1u1ti fizu 

\31IhlI I 

Pitt ck ZIT 9cicucllatf t) 3.lClc1 fIi * 31,'<1k cP 9d1 

Wf/'1clCl -! cr cj 9c1cq QThf/'icicl'l c1c tN 1lttcL 
 q 1i'c qr. 41c1?eI wut /)  cp thizn iTT '.1cJc1l 

t1 ltl{ k.cfl f l.cb aTI*fIi 9cI QT?F iM Hc14ldi3ft 
?Tcr 3fftTh5iF{ S4I TT1T 3{RT ThTh9 CbV<UH t It1cliU ct' * 

,ewv',q 'n& tcp atR 9c1@ TT 41 T 'Mlk c4  cj 3* 

" I1e11 cj 1Pci/14tcil1c1 HcIa.I QTE?? ThT fSi 
gl/41c1q QTT1R RicNUI ANNEXURE-A tT PT Pr4 cj 

1el'-f WT[ 'J1t1yqcH( cpUj fP-'i s.lcbk 
'IH-f f5T 1t{ Iac'tti '11q ThJ  I2le1Ql 

iicaci ctcvf S.l1IIc1 cj qf 

2TT 1c11 9ci' WT 

04 8. i2.ul'lii 06 1. 3VICbR1 

04 05 2. 9. c1li1cN 

12 06 a twvi 10. 1I 

11 05 i. I~s 'iqic1 11. tl"-llcicl 

66 37 2. a5IcT 12. '4kiiet 
97 16 a 13. 'll 

20 4, 'J cflc'J 

V1T 51 T 4111-289 

WF1 ANNEXURE-A PW1ZC 1'I 'dts4l Pjqftjcp rwircic4'i .iej 
rcp2g "Sc' 2022*W'NtuTHRM   HcpciI 

(iv)   S udii'i * 'HI1cP 1c1pJ Ntt (Auxiliary Polling Stations) ft  

gRR  

9M9 INJ '1N1!-4 ThclltM-2022 S 'd'qlg'lR4 a1l4lI * ftrr—Piai'i * a-j'.1l. 
l'xT * Me i.iqc'i/itT19 iw  tSft 3rIit5im 

'(l'S4I 3TTff 1IIrf &Fft S cbI'I c4ç4-59  '-fJ4c ic1'i nTfT Thiq 
jvj fqup *QTr9 itB S 

31'v1'ic1 icick w1 HflqkSc1/l9vIR31c1 ThYZIT it'ii ti RBT4 9c1@l 

it cit t&4l ?ffl g.<Ui ui-ti .1cpi - 



1i4c T F11 fmr TlT fciIi.i c1c1l.1 

.j T11 I .l cP 1 ci Q.l TT 
(Auxiliary Polling Stations) 

02 1. 04—cliiT 

02 2. "l -f 17-11 

05 18—T4 

02 19—l'.l 

01 20—cfl'i1 'Ih~ (3TiT) 

02 23—''lclIe1I 

01 24—t{cl 

03 3. 5Ik 26—tic1 l4) 

03 29—Hl (&u) 

05 30—i I'1cPf1l'( 

01 31—ct) 

01 33—lc'I'k 

01 4 t JJcf 40—cHk 

02 41—cl)ck 

01 5. ftir 44—f F'l 

01 6. 14)ciic'f 60—clell 

02 61—"ft'tl'k 

06 7. 63—cPIi1 

01 64—IliI (ai3Tr) 

03 65—I 

03 66—' 

02 67-1htI 

03 68—R1dl'.l.Jl 

01 69--tNcl- 9c11 (3u11I) 

04 70—Ic111l 

59 1T_ 

(v) 11c14Ic1It 3Tf5PT i4I-1500 1ic1Ic1I qJç 9c1?4 Tft i 

t1iitji fi iiw— 

iwr fcifti.-i 31Ri1'l * 31 I 11JCt' 25 c'1I, 2022 M'c1-7. 

3 (ii) iT 31T 3f9 YlR'Pl i?l-l-2020 '.JIJ i-1) 311I 

c4c 1-ft.i 1500 ( 3Tf 41c1cic1l 'lIck 41ciR.T QT cbS) 31lc McI,llI 

U4 fii/ iIIci fu15R1T  I 1ci '1iI ft$  
9ci1 TT i1f cIticil3t '1&.1I-1500 T1 EFt 31115 , 3TTIT 

11 9c1 T iII 1c1911 311c11 MI1l 3-c1Ic1 (3lcN 

blll j {i rj c'i 3Itf 9c1cic1l3.1f 

ltii 

fi'itcf M fTfi1 c  91T 9c1 

fb' '.il cbl4cIl slRfl I 

9c1T T  tR icicIc1l3 'dl-1500 T 

&fT t. 3TTF1 cP' 1cl f/icim-1 c-ç 



-'zi4ci 3F f) 9cIL QJf [FT frc1Ic1 c TfI 1Z1T uIRl I 

lIc1 T 21Tt T '-lIl fb 1b1 fRr 
l-1c11c1I31t t 3fTT-3TT[ Ic1 TT W QllE/fr1frc1Rc1 f1T 

> 'rt5 3fJTT t 1i1t cp icicicii3ft T IlNciPci c'iI 1 T i 

t r iciciiit 1 fmi '-i'&i anu q 

314Rl4 frfr -vii 1c1 ciIfcf fzTT '.ilIII I 

Fiicb 29 \iiI, 2022 T 1c11z1cl 'iI11Ic1c') 3TTTP TT f-flT 

TT f1t1f clk 1c1 t IlIc1 cp 5T i.ui*r fi Tt1T 

frr tR cId9N 1400 T 3ff 41c1cIc1l 3ft -T11 T 9c1 Tt 

IR 11cicIciI31'1 'sHi 1500 3tf5 

M fP1 ThT T1T [tIz4-I 1ic1c1 

QT ) 
ljc1~ TT t[ 

c 'dsi tT 9P ci'i 

1.  159 1508 18_T 

173 1430 18-1f 

2.  75 1477 26—c)1ef 

187 1569 26—cf I41 

192 1478 26—'4 'I-' 

48 1483 30—f l.1cP11LT' 

3 17 1466 3Tff[ 911 67— 

c4ej —7 

2—DSEs, PSEs&EPICs31Tf t 1* iRi i5t   

(I) fc-i au.i)i kI —1i1 tR iiI 1T—Pñ * 311k 
fCJjticp "it9Ic1c1 fDSEs,PSES&EPICS3ITf q  I -ii1?ii t 
f-ci eI c flZ] c  3fT f5 fcp 30 

2022 it ffj .iiitci4'T IcIT ERO Net 

u/ut?r E19T 3T1I( fkf cPI( 4c1I DSEs trftfrr 

No. and Name of District Total DSEs Total Logical Errors Repeat EPIC Dist. Rank 

1 Uttarkashi 6 0 2 4 
2 Chamoli 6 0 0 2 
3 Rudraprayag 1 0 0 1 

4 Tehri Garhwal 12 0 1 3 

5 Dehradun 40 0 26 5 
6 Harldwar 84 01 7 9 

7 Pauri Garhwal 34 0 3 8 
8 Pithoragarh 12 0 0 7 
9 Bageshwar 14 0 2 10 

10 Almora 46 0 3 11 
11 Champawat 13 0 2 9 
12 Nainital 23 0 13 6 

13 Udham Singh Nagar 164 0 29 12 

TOTAL 455 01 88 State Rank-li 



(ii) 1T1 fqfz  3WTh1 fi'i PSES fmir 
T'1T '1l1l--I IcltI'i-2022 u4   ti4ii I11L'1 t ¶1'<1CtI '-~T 

31TT '-t 1i WcpI' 

No AC Name Icti 
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1 Uttarlcashi 709 709 321 273 115 265 106 353 709 221 402 
2 Chamoli 1218 1218 282 904 32 753 539 600 1218 334 885 
3 Rudraprayaq 654 654 313 254 87 250 61 325 654 7 647 
4 TehriGarhwal 1890 1890 908 856 126 800 121 939 1890 732 1158 
5 Dehradun 10248 10248 4933 5178 137 5049 191 5089 10248 4096 6152 
6 Haridwar 8605 8605 3977 3950 678 3389 514 4268 8605 2988 5617 
7 PauriGarhwal 3018 3018 1385 1505 128 235 88 1417 3018 924 2094 
8 Pithoragarh 1767 1767 805 649 313 616 383 873 1767 614 1153 
9 Bageshwar 1017 1017 429 418 170 417 100 506 1017 384 833 
10 Almora 3203 3203 1481 1362 360 1289 219 1576 3203 17 3186 
11 Champawat 647 647 301 289 57 212 45 320 647 62 585 
12 Nainital 4192 4192 2000 1 1960 232 1567 153 2086 4192 1740 2452 
13 U.S.Naqar 8737 8737 4274 3677 786 3336 357 4336 8737 3524 5133 

Total 45905 45905 21409 21275 3221 18178 2877 22688 45906 15643 30077 

(iii) 1ftf TRi1cI-T TZT NycqI' 1-88 Repeat EPIC trftrf - r 
, iqi t ff1911k DSEs 

15 3PT-1, 2022 clq fT1I fii'n f~bu ulI¼TTJ 

(iv) 1iict,  01 j1'1cl', 2022 t &ii ffif ii 31NT 1?iiq, 29 v1I, 2022 

cict Mltcl qI/3igi?itI Pt*cii''i (29 j1-Ic1,  2022 29  2022 

clq)) 
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UttarkashE 754 44 35 0 32 0 13 630 612 18 
Chamoli 932 24 2 1 30 0 85 790 790 0 
Rudraprayag 500 27 0 0 2 0 72 399 399 0 
Tehri Garhwal 2,047 123 3 3 27 0 121 1,770 1,758 12 
Dehradun 15,756 54 19 16 260 379 1,070 13,958 13,837 121 
Haridwar 16033 366 13 490 1,404 0 953 12,807 12,632 175 
Pauri Garhwal 4,039 30 3 52 29 10 400 3,515 3,515 0 
Pithoragarh 2,331 6 3 8 75 0 379 1,860 1,860 0 
Bageshwar 596 3 0 2 8 0 52 531 531 0 
Almora 3,456 35 21 27 103 0 276 2,994 2,987 7 
Champawat 1327 51 0 4 5 0 105 1,162 1,092 70 
Nainital 6,108 80 62 22 72 0 224 5,648 5,600 48 
U.S. Nagar 19,044 269 6 74 496 3 1250 16,946 16,861 85 

Total- 72923 1112 167 699 2543 392 5000 63010 62474 536 

"   ffi 1-4c'1 3P-t cicp 1,112 Forms Unprocess g 

i'Ictcl T4 ttiPd T P- 71IHh( Iiict 15 3PTT, 2022 cicp fclI'.tJt C11 

Eroll Update .siT Z5T f8T I 

3— 1Fi ci'<ic'i (GAP) t ii cp j'jcil ij fi ui/jjjRu 

7m 3fPT q ji (Identification of the Gaps and finalizing the strategy and 

timeline to bridge such gaps):- f.P1I -i 1iciftN? .itiicc'It (3T1tT Clcil-ft.1 01 cji'1cl''I, 

2022 7Tt 3~'IT f1r * uri1ici) 1i 3ic1"k4 (Gaps) iftrfTi Rii.ic1 



 31fFT *  9T tZ  iRi1I fici cb   PIT i4it 

i jjfl:— 
(I) Elector Population Ratio:- 

Sr. No. Name of District EP Ratio As per Final Roll 2022 

Uttarakhand 70.50 
1 Uttarkashi 6750 

2 Chamoli 76.80 

3 Rudraprayag 79.50 

4 Tehri Garhwal 89.30 

5 Dehradun 69.00 

6 Haridwar 60.00 

7 Pauri Garhwal 91.30 

8 Pithoragarti 80.50 

9 Bageshwar 85.40 

10 Almora 94.00 

11 Champawat 71.50 

12 Nainital 67.90 

13 Udhamsinghnagar 61.60 

• District where EP Ratio is less than state average 1-Uttarkashi, 2- Dehradun, 3 Haridwar, 
4-Nainital and 5-Udham Singh Nagar. 

• District where EP Ratio is Higher state average 1-Almora, Pauri Garhwal and Tehri 
Garhwal. 

(ii) Gender GAP (Census Gender Ratio-Elector Gender Ratio)  

Sr. 
No. 

Name of District 
Gender Ratio as per 
Projected Census 

Population 

Elector Gender Ratio 
as per Proposed final 
Roll 2022 

Gender Gap 
(Census — Proposed 

Final Roll) 

Uttarakhand 953 928 25 
1 Uttarkashi 958 

947 11 

2 Chamoli 1019 958 61 

Rudraprayag 1114 1021 93 

4 Tehri Garhwal 1077 951 126 

5 Dehradun 
902 

909 -7 

6 Haridwar 880 886 -6 

7 Pauri Garhwal 
1103 956 147 

8 Pithoragarh 1020 999 21 

9 Bageshwar 1090 972 118 

10 Almora 1139 952 187 

11 Champawat 980 
915 65 

12 Nainital 934 917 17 

13 Udhamsinghnagar 920 
922 -2 

• C1 fcUl * 31,'dl' i11'4c i-i)c11. cim'i, 1è) c1lQ1, tft Ic1lel, 

i'ti'(, 3ie9')'l t - 4Ic1c1 'il1'1'st 3fr 1cfzic'i fIiIcl 

3t1T ri if arr t I   rf 1CII31"t 5T il 

1ci1zcp ll1i1c) 4JI1cc1 cb'l 'ill * fr Ri TTT cPl4Nl-li 1T c' 

l'lLl'l q Pc1Nv1 31lc11cPc1l 



• TT1T ft cp  RPci cP1 SVEEP i-ci4ci 1 f/ijck 

-Icii tflylel 3TIf ft i1-f— .iIcpciI au.ii1ici fb .i1I 

ct4i)Ji'lI Z1N ctSl rr i t, iI tr i1i f'iiici rr 
t I     fir9 111J 1kc1I 1, 91c1I 1Ic'{ c'?1 rT & 

iIf 31Tf 5j 4t w-c1 f 'i1I It i1lI t I 

(ill) 41c1c4 -T1't 5T fciui  t 1.ffi 1c1It4c1) 5T fII4Icf iIci fii'i rrr 

fciftfrf 311U 1jfçjJ fqftcp  fjijq çj i5i ti 

1J 31Id cjc4çf cj F~iPcj fzH l-II 

'il 9Ie1I f1T.iC I5T  frr fTr -P1I f1c1fr4-f 

91c1I jcftjc  Zj 3ftTT IiiIlIc1 100 T 1( 31N 1 I 3T2Tft1 

i1  1b) fT19T f1 -t 'iii 'i1?cii fcifzci1 i zft Riu.ji.ncr 

941 * 'i  fmr T{ fIcl1t1r e Içj pcncp'i 

5T f1'I4Ic1 841 Zfl i ctf *1 
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ANNEXURE-A 

Ic'14 1b iit 5T suctig-2022 

AC_NO Part No 
Total Electors in 

the Part 
Electors After Merging 

of PS 
Total Merged 
(Proposed) 

1 2 80 417 
783 1 

2 2 81 366 
3 2 168 559 

1343 2 
4 2 169 784 
5 3 122 673 

1327 3 
6 3 123 654 
7 3 124 527 

983 4 
8 3 126 456 
9 4 90 498 

1046 5 
10 4 91 548 
11 4 92 843 

1351 6 
12 4 93 508 
13 5 142 473 

1140 7 
14 5 143 667 
15 6 26 755 

1222 8 
16 6 27 467 
17 7 60 776 

1022 9 18 7 61 246 
19 7 69 569 

1035 10 
20 7 70 466 
21 7 86 793 

1288 11 
22 7 87 495 
23 7 96 695 

1298 12 
24 7 97 603 
25 7 141 255 

1305 13 
26 7 143 1050 
27 7 146 680 

1226 14 28 7 147 546 
29 7 160 767 

1219 15 30 7 161 452 
31 7 172 747 

1120 16 
32 7 173 373 
33 8 8 640 

1236 17 
34 8 9 596 
35 8 34 656 

1256 18 
36 8 35 600 
37 8 63 545 

1090 19 
38 8 64 545 
39 8 150 487 

967 20 
40 8 155 480 
41 9 153 640 

1334 21 42 9 154 594 
43 10 48 483 

1311 22 44 10 49 828 
45 10 71 957 

1303 23 46 10 73 346 



ANNEXURE-A 

TJ 1 t5 3tIl5 'idl 4 '9 ci id i3 3115rTT 'th&4 I 3T1V1R 

fi f  ii 5T M1Ic1-2022 

SL 
No. 

AC NO 
— 

Part No. 
Total Electors in 

the Part 
Electors After Merging 

of PS 
Total Merged 
(Proposed) 

47 10 99 382 
1154 24 

48 10 101 772 
49 10 135 769 

1187 25 
50 10 136 418 
51 11 67 

1335 26 
52 11 68 496 
53 11 112 998 

1300 27 
54 11 114 302 
55 12 29 626 

1225 28 
56 12 30 599 
57 13 5 681 

1228 29 
58 13 6 547 
59 13 28 489 

1281 30 
60 13 29 792 
61 13 98 538 

1292 31 
62 13 99 754 
63 15 204 638 

1187 32 
64 15 205 549 
65 16 18 358 1273 33 
66 16 19 915 
67 16 23 465 

941 34 
68 16 24 676 
69 16 37 762 

1333 35 
70 16 38 571 
71 16 54 442 

1310 36 
72 16 55 868 
73 16 61 758 

1279 37 
74 16 62 521 
75 16 67 631 

1173 38 
76 16 68 542 
77 16 72 545 1054 39 
78 16 73 509 
79 16 76 647 

1220 40 
80 16 77 573 
81 16 79 904 

1244 41 
82 16 80 340 
83 16 83 655 

1256 42 
84 16 84 601 
85 16 95 1116 

1348 43 
86 16 96 232 
87 16 109 668 

1186 44 
88 16 110 518 
89 16 114 583 

1253 45 
90 16 115 670 
91 17 25 708 

1300 46 
92 17 26 592 



ANNEXURE-A 
9 1 3IfT 3tftT5TT *IYH 3111T 1T 

Ic14 f 'i1I 5T 1Iq-2022 

L 
AC_NO Part No. 

Total Electors in 
the Part 

Electors After Merging 
of PS 

Total Merged 
(Proposed) 

93 17 27 889 1251 47 
94 17 28 362 
95 17 55 647 

1290 48 
96 17 57 643 
97 17 63 815 

1271 49 
98 17 64 456 
99 17 69 708 

1242 50 
100 17 70 534 
101 17 86 685 

1274 51 
102 17 87 589 
103 17 90 851 

1249 52 
104 17 91 398 
105 17 103 903 

1333 53 
106 17 104 430 
107 17 106 574 

1089 54 
108 17 108 515 
109 17 120 835 

1333 55 
110 17 121 498 
111 17 139 702 

1293 56 
112 17 140 591 
113 17 151 644 

1268 57 
114 17 152 624 
115 17 158 517 

58 
116 17 160 428 
117 18 26 612 

1257 59 
118 18 27 645 
119 18 92 716 

1335 60 120 18 93 619 
121 18 168 434 

1292 61 122 18 171 858 
123 18 177 540 

1279 62 
124 18 178 739 
125 18 231 311 

1134 63 
126 18 233 823 
127 18 235 664 

1336 64 
128 18 236 672 
129 19 68 751 

1315 65 130 19 69 564 
131 19 86 678 

1339 66 132 19 87 661 
133 19 93 724 

1304 67 134 19 94 580 
135 19 114 614 

1254 68 136 19 115 640 
137 19 120 577 

1239 69 138 19 121 662 



ANNEXURE-A 

'TT R 31i '9 ci 4 ici c l l 3TTT I 31Th1T 

1cji fibs' 'U1I 5T Mc1lcl-2022 

SL 
No. 

AC NO 
— 

Part No 
Total Electors in 

the Part 
Electors After Merging 

of PS 
Total Merged 
(Proposed) 

139 19 161 660 
1302 70 

140 19 162 642 
141 19 180 636 

1297 71 
142 19 181 661 
143 20 7 1008 

1318 72 
144 20 8 310 
145 20 11 

1323 73 
146 20 12 980 
147 20 16 289 

1324 74 
148 20 17 1035 
149 20 33 785 

1272 75 
150 20 34 487 
151 20 49 656 

1309 76 
152 20 50 653 
153 20 69 741 

1310 77 
154 20 70 569 
155 20 78 625 

1327 78 
156 20 79 702 
157 20 91 620 

1277 79 
158 20 92 657 
159 21 45 551 

979 80 
160 21 47 428 
161 21 54 762 

1324 81 
162 21 55 562 
163 21 74 '74 

1332 82 
164 21 75 588 
165 21 77 

1160 83 
166 21 78 566 
167 21 95 756 

1047 84 
168 21 96 291 
169 21 119 402 

1170 85 
170 21 120 768 
171 21 124 581 

1272 86 
172 21 125 691 
173 22 35 524 

972 87 
174 22 37 448 
175 22 40 649 

1343 88 
176 22 41 694 
177 22 49 845 

1282 89 
178 22 50 437 
179 22 78 645 

938 90 180 22 79 293 
181 22 105 707 

1004 91 
182 22 106 297 
183 22 128 1004 

1328 92 
184 22 129 324 



ANNEXURE-A 

' c 1 cl-I 'T q) 3Tfi 9 ci '4 9 ci c  ci it 31l5PT I 311T 1T 

1c fL,I  5T M*cllcl-2022 

SL 
No. 

AC NO 
— 

Part No. 
Total Electors in 

the Part 
Electors After Merging 

of PS 
Total Merged 
(Proposed) 

185 22 137 672 1311 93 
186 22 138 639 
187 22 139 627 1114 94 
188 22 140 487 
189 22 147 265 1205 95 
190 22 148 940 
191 24 23 661 

1242 96 
192 24 32 581 
193 24 67 855 

1286 97 
194 24 68 431 
195 25 1 660 

1271 98 
196 25 2 611 
197 25 26 704 

1328 99 
198 25 27 624 
199 25 29 647 

1248 100 
200 25 30 601 
201 25 31 561 

1193 101 
202 25 32 632 
203 25 44 626 

1241 102 
204 25 45 615 
205 25 71 655 

1328 103 
206 25 72 673 
207 25 76 583 

1312 104 
208 25 77 729 
209 25 78 684 

1332 105 
210 25 79 648 
211 25 109 693 

1258 106 
212 25 11 665 
213 25 111 628 

1261 107 
214 25 114 633 
215 25 120 671 

1303 108 
216 25 121 632 
217 25 127 559 

1336 109 
218 25 130 777 
219 25 137 644 

1045 110 
220 25 139 401 
221 25 145 650 

1332 111 
222 25 146 662 
223 25 150 917 

1325 112 
224 25 151 408 
225 25 153 469 

1309 113 
226 25 154 840 
227 25 157 

1227 114 
228 25 158 628 
229 25 169 632 

1274 115 
230 25 171 642 
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SL 
No. 

AC NO 
— 

Part No. 
Total Electors in 

the Part 
Electors After Merging 

of PS 
Total Merged 
(Proposed) 

231 25 170 683 1333 116 
232 25 172 652 
233 25 173 580 1309 117 
234 25 174 729 
235 26 8 589 1194 118 
236 26 9 605 
237 26 11 784 

1281 119 
238 26 12 497 
239 26 17 759 

1196 120 
240 26 19 437 
241 26 22 668 

1248 121 
242 26 23 580 
243 26 40 788 

1290 122 
244 26 41 502 
245 26 42 771 

1242 123 
246 26 43 471 
247 26 48 1221 124 
248 26 49 467 
249 26 60 687 1261 125 
250 26 61 574 
251 26 64 517 

1289 126 
252 26 65 772 
253 26 69 668 

1336 127 
254 26 72 668 
255 26 87 716 1311 128 
256 26 88 595 
257 26 95 714 

1289 129 
258 26 96 575 
259 26 105 

1289 130 
260 26 106 828 
261 26 111 630 

904 131 
262 26 113 274 
263 26 119 689 

1245 132 
264 26 120 556 
265 26 125 638 

1217 133 
266 26 126 579 
267 26 133 969 

1268 134 
268 26 134 299 
269 26 139 634 

1224 135 
270 26 140 590 
271 26 141 474 

1092 136 
272 26 142 618 
273 26 143 1138 137 
274 26 144 561 
275 26 147 762 

1013 138 
276 26 148 251 
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AC_NO Part No. 
Total Electors in 

the Part 
Electors After Merging 

of PS 
Total Merged 
(Proposed) 

277 26 149 543 
1043 139 

278 26 150 500 
279 26 153 679 

1266 140 
280 26 154 587 
281 26 166 754 

1194 141 
282 26 167 440 
283 26 189 700 

1316 142 
284 26 190 616 
285 26 198 613 

1266 143 
286 26 199 653 
287 26 200 653 

1260 144 
288 26 201 607 
289 27 7 646 

1347 145 
290 27 11 701 
291 27 30 649 

1236 146 
292 27 31 587 
293 27 34 649 

1322 147 
294 27 35 673 
295 27 36 637 

1248 148 
296 27 37 611 
297 27 49 682 

1311 149 
298 27 50 629 
299 27 55 832 

1265 150 
300 27 56 433 
301 27 81 625 

1303 151 
302 27 82 678 
303 27 100 642 

1334 152 
304 27 101 692 
305 27 111 688 

1327 153 
306 27 112 639 
307 27 133 742 

1264 154 
308 27 134 522 
309 28 30 672 

1292 155 
310 28 31 620 
311 28 64 732 

1256 156 
312 28 65 524 
313 28 90 574 

1257 157 
314 28 91 683 
315 28 101 687 

1260 158 
316 28 102 573 
317 28 124 729 

1269 159 318 28 126 540 
319 28 130 710 

1301 160 
320 28 131 591 
321 29 12 700 

1349 161 322 29 13 549 
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SL 
No. 

AC NO 
— 

Part No. 
Total Electors in 

the Part 
Electors After Merging 

of PS 
Total Merged 
(Proposed) 

323 29 15 707 
1343 162 

324 29 16 636 
325 29 459 

1271 163 
326 29 58 812 
327 29 85 692 

1307 164 
328 29 86 615 
329 29 99 905 

1290 165 
330 29 100 385 
331 30 5 623 

1310 166 
332 30 7 687 
333 30 21 646 

1260 167 
334 30 22 614 
335 30 26 663 

1329 168 
336 30 28 666 
337 31 47 696 

1283 169 
338 31 48 586 
339 31 50 644 

1248 170 
340 31 52 604 
341 31 55 756 

1308 171 
342 31 56 552 
343 31 67 713 

1062 172 
344 31 69 349 
345 31 77 716 

1302 173 
346 31 78 586 
347 31 99 642 

1273 174 
348 31 100 631 
349 31 103 756 

1308 175 
350 31 104 552 
351 31 108 685 

1323 176 
352 31 109 638 
353 31 113 645 

1191 177 
354 31 115 546 
355 31 125 597 

1165 178 
356 31 126 568 
357 31 127 366 

1012 179 
358 31 128 646 
359 31 129 336 740 180 
360 31 130 404 
361 31 145 663 

1278 181 
362 31 146 615 
363 32 

1329 182 
364 32 10 586 
365 32 19 688 

1279 183 
366 32 20 561 
367 32 50 686 

1271 184 
368 32 51 585 
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SL 
No. 

AC NO 
— 

Part No. 
Total Electors in 

the Part 
Electors After Merging 

of PS 
Total Merged 
(Proposed) 

369 32 62 657 
1299 185 

370 32 63 642 
371 34 15 664 

1315 186 
372 34 15 651 
373 34 42 862 

1333 187 
374 34 43 471 
375 35 62 682 

1281 188 
376 35 63 599 
377 35 95 661 

1297 189 
378 35 96 636 
379 35 105 665 

1260 190 
380 35 106 595 
381 35 108 725 

1332 191 
382 35 109 607 
383 35 124 547 

1235 192 
384 35 125 688 
385 35 127 634 

1241 193 
386 35 128 607 
387 35 162 608 

1331 194 
388 35 163 724 
389 36 22 444 

1100 195 
390 36 24 656 
391 36 100 572 

1039 196 
392 36 101 467 
393 36 116 229 

399 197 
394 36 117 170 
395 36 132 826 

1076 198 
396 36 133 250 
397 36 31 507 

1075 199 
398 36 32 568 
399 37 114 716 

1266 200 
400 37 115 550 
401 37 121 346 

773 201 
402 37 123 427 
403 37 131 604 

1291 202 
404 37 132 687 
405 37 56 628 

1242 203 
406 37 57 614 
407 38 95 807 

1193 204 408 38 96 386 
409 38 17 663 

1318 205 410 38 18 655 
411 41 54 720 

1338 206 
412 41 55 618 
413 41 74 534 

1330 207 414 41 75 796 - 
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SL 
No. 

AC NO 
— 

Part No. 
Total Electors in 

the Part 
Electors After Merging 

of PS 
Total Merged 
(Proposed) 

415 41 89 380 684 208 
416 41 90 304 
417 41 91 317 

621 209 
418 41 92 304 
419 41 94 236 649 210 
420 41 95 413 
421 41 100 651 

1273 211 
422 41 101 622 
423 41 116 641 

1103 212 
424 41 117 462 
425 41 134 647 

1290 213 
426 41 135 643 
427 41 147 470 907 214 
428 41 149 437 
429 42 26 569 

858 215 
430 42 27 289 
431 43 49 651 

1208 216 
432 43 50 557 
433 44 137 615 

1152 217 
434 44 138 537 
435 44 73 679 

1198 218 
436 44 74 519 
437 45 77 400 

1190 219 
438 45 78 790 
439 45 72 638 

1311 220 
440 45 73 673 
441 46 139 498 1145 221 
442 46 140 647 
443 46 141 640 

1269 222 
444 46 142 629 
445 46 107 533 

1310 223 
446 46 108 777 
447 47 187 625 

1192 224 
448 47 188 567 
449 47 57 232 

1305 225 
450 47 58 1073 
451 49 112 551 

1296 226 
452 49 113 745 
453 49 118 537 

1169 227 
454 49 127 632 
455 52 133 330 

721 228 
456 52 134 391 
457 52 137 541 

1216 229 
458 52 140 675 
459 52 145 522 

1097 230 
460 52 146 575 



ANNEXU RE-A 

9 ci 4 I ?I 9 ci c  id ift t 3f1 PT *I4I * 3111T 

1'i 1 T W*c1tc-2O22 

L 
AC_NO Part No. 

Total Electors in 
the Part 

Electors After Merging 
of PS 

Total Merged 
(Proposed) 

461 52 50 736 
1091 231 

462 52 51 355 
463 54 176 667 

1345 232 
464 54 177 678 
465 54 101 634 

1237 233 
466 54 102 603 
467 55 134 304 

1137 234 
468 55 135 833 
469 55 145 648 

1297 235 
470 55 146 649 
471 55 1 805 

1295 236 
472 55 3 490 
473 56 25 536 

1338 237 
474 56 26 802 
475 56 78 704 

1324 238 
476 56 79 620 
477 56 124 655 

1326 239 
478 56 125 671 
479 56 109 645 

1328 240 
480 56 110 683 
481 57 123 726 

1269 241 
482 57 132 543 
483 57 134 678 

1259 242 
484 57 135 581 
485 57 98 623 

1293 243 
486 57 99 670 
487 58 110 633 

1226 244 
488 58 111 593 
489 58 112 806 

1305 245 
490 58 113 499 
491 58 119 656 

1260 246 
492 58 121 604 
493 58 139 493 

1143 247 
494 58 141 650 
495 58 5 428 

1179 248 
496 58 7 751 
497 59 81 687 

1291 249 
498 59 82 604 
499 59 84 718 

1332 250 
500 59 85 614 
501 59 93 666 

1312 251 502 59 96 646 
503 59 99 434 

1299 252 
504 59 100 865 
505 59 105 434 

825 253 
506 59 106 391 
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SL 
No. 

AC NO 
— 

Part No. 
Total Electors in 

the Part 
Electors After Merging 

of PS 
Total Merged 
(Proposed) 

507 59 118 679 1247 254 
508 59 119 568 
509 59 164 646 

1327 255 
510 59 165 681 
511 59 166 616 

1227 256 
512 59 167 611 
513 59 171 664 

1282 257 
514 59 172 618 
515 59 178 589 1240 258 
516 59 180 651 
517 59 25 665 1316 259 
518 59 26 651 
519 60 56 385 1062 260 
520 60 57 677 
521 60 76 535 

1173 261 
522 60 82 638 
523 60 95 387 

875 262 
524 60 99 488 
525 60 115 634 

1294 263 
526 60 118 660 
527 60 120 584 

1181 264 
528 60 122 597 
529 60 138 705 

1319 265 
530 60 139 614 
531 60 186 705 

1330 266 
532 60 187 625 
533 60 190 666 

1297 267 
534 60 191 631 
535 60 200 655 

1314 268 
536 60 201 659 
537 60 211 481 

1113 269 
538 60 212 632 
539 60 215 628 

1285 270 
540 60 216 657 
541 60 91 654 

1252 271 
542 60 92 598 
543 61 119 706 

1315 272 
544 61 120 609 
545 61 59 730 

1273 273 
546 61 60 543 
547 62 162 751 

1329 274 
548 62 163 578 
549 63 164 911 

1279 275 
550 63 165 368 
551 63 9 814 

1333 276 
552 63 10 519 

c2 
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Electors After Merging 

of PS 
Total Merged 
(Proposed) 

553 64 75 835 1350 277 
554 64 76 515 
555 64 88 665 

1268 278 
556 64 89 603 
557 64 126 645 1326 279 
558 64 127 681 
559 64 150 666 

1334 280 
560 64 151 668 
561 66 34 708 

1335 281 
562 66 35 627 
563 67 151 793 

1338 282 
564 67 152 545 
565 67 126 674 

1318 283 
566 67 127 644 
567 68 30 703 

1310 284 
568 68 31 607 
569 69 40 660 

1286 285 570 69 41 626 
571 69 52 888 

1347 286 
572 69 
573 69 22 996 

1338 287 574 69 23 642 
575 70 114 703 

1322 288 576 70 115 619 
577 70 118 712 

1329 289 578 70 119 617 
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SL. No. AC_NO PS No. 
Total Electors in the Part 

en er AC G d 

Ratio 

Gender 

GAP 

(AC-PS) 

Un 

Enrolled 

Female 
Male Female TG Total 

Gender 

Ratio 
1 1 2 98 82 0 180 837 941 104 10 

2 1 19 333 280 0 613 841 941 100 33 

3 1 50 204 166 0 370 814 941 127 26 

4 1 55 264 212 0 476 803 941 138 36 

5 1 64 113 92 0 205 814 941 127 14 

6 1 66 212 176 0 388 830 941 111 23 

7 1 79 154 123 0 277 799 941 142 22 

8 1 86 198 165 0 363 833 941 108 21 

9 1 102 95 71 0 166 747 941 194 18 

10 1 111 149 123 0 272 826 941 115 17 

11 1 114 254 208 0 462 819 941 122 31 

12 1 120 66 55 0 121 833 941 108 7 

13 1 124 40 27 0 67 675 941 266 11 

14 1 125 56 44 0 100 786 941 155 9 

15 1 142 476 399 0 875 838 941 103 49 

16 2 9 145 120 0 265 828 954 126 18 

17 2 13 205 151 0 356 737 954 217 45 

18 2 23 120 92 0 212 767 954 187 22 

19 2 26 76 62 0 138 816 954 138 11 

20 2 29 122 104 0 226 852 954 102 12 

21 2 56 152 128 0 280 842 954 112 17 

22 2 79 248 208 0 456 839 954 115 29 

23 2 80 229 188 0 417 821 954 133 30 

24 2 81 210 156 0 366 743 954 211 44 

25 2 108 191 156 0 347 817 954 137 26 

26 2 111 130 98 0 228 754 954 200 26 

27 2 136 126 107 0 233 849 954 105 13 

28 2 153 281 225 0 506 801 954 153 43 

29 2 159 133 113 0 246 850 954 104 14 

30 2 160 102 87 0 189 853 954 101 10 

31 2 166 350 293 0 643 837 954 117 41 

32 2 167 374 275 0 649 735 954 219 82 

33 2 171 208 172 0 380 827 954 127 26 

34 3 5 131 10 0 141 76 946 870 114 

35 3 9 202 167 0 369 827 946 119 24 

36 3 12 103 82 0 185 796 946 150 15 

37 3 13 116 98 0 214 845 946 101 12 

38 3 37 202 157 0 359 777 946 169 34 

39 3 41 161 136 0 297 845 946 101 16 

40 3 45 121 102 0 223 843 946 103 12 

41 3 67 471 374 0 845 794 946 152 72 

42 3 69 49 41 0 90 837 946 109 5 

43 3 75 538 443 0 981 823 946 123 66 

44 3 76 451 381 0 832 845 946 101 46 

45 3 78 461 346 0 807 751 946 195 90 

46 3 95 627 409 0 1036 652 946 294 184 

47 3 99 486 381 0 867 784 946 162 79 

48 3 176 105 88 0 193 838 946 108 11 

49 4 17 353 233 0 586 660 941 281 99 

3L 
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SL. No. AC NO 
— 

PS No. 
Total Electors in the Part - AC Gender 

Ratio 

Gender 

GAP 

(AC-PS) 

Un 

Enrolled 

Female 
Male Female IG Total 

Gender 

Ratio 

50 4 19 564 466 0 1030 826 941 115 65 

51 4 22 34]. 157 0 498 460 941 481 164 

52 4 51 293 242 0 535 826 941 115 34 

53 4 80 634 469 0 1103 740 941 201 128 

54 4 87 156 122 0 278 782 941 159 25 

55 4 92 490 353 0 843 720 941 221 108 

56 4 93 292 216 0 508 740 941 201 59 

57 4 94 572 453 0 1025 792 941 149 85 

58 4 96 521 423 0 944 812 941 129 67 

59 4 98 304 237 0 541 780 941 161 49 

60 4 107 476 388 0 864 815 941 126 60 

61 4 111 102 84 0 186 824 941 117 12 

62 4 113 393 321 0 714 817 941 124 49 

63 4 117 73 59 0 132 808 941 133 10 

64 4 122 80 67 0 147 838 941 104 8 

65 4 125 472 386 0 858 818 941 123 58 

66 4 128 276 227 0 503 822 941 119 33 

67 4 129 101 75 0 176 743 941 198 20 

68 4 130 247 173 0 420 700 941 241 59 

69 4 135 131 103 0 234 786 941 155 20 

70 4 184 259 206 0 465 795 941 146 38 

71 5 3 282 233 0 515 826 943 117 33 

72 5 8 131 108 0 239 824 943 119 16 

73 5 13 307 257 0 564 837 943 106 33 

74 5 17 602 502 0 1104 834 943 109 66 

75 5 36 475 395 0 870 832 943 111 53 

76 5 57 390 321 0 711 823 943 120 47 

77 5 82 244 201 0 445 824 943 119 29 

78 5 118 208 166 0 374 798 943 145 30 

79 5 130 176 145 0 321 824 943 119 21 

80 5 141 197 141 0 338 716 943 227 45 

81 5 143 376 291 0 667 774 943 169 64 

82 5 181 76 64 0 140 842 943 101 8 

83 6 3 370 328 0 698 886 995 109 40 

84 6 10 531 470 0 1001 885 995 110 58 

85 6 11 243 205 0 448 844 995 151 37 

86 6 23 279 213 0 492 763 995 232 65 

87 6 24 495 308 0 803 622 995 373 185 

88 6 26 414 341 0 755 824 995 171 71 

89 6 27 252 215 0 467 853 995 142 36 

90 6 28 417 320 0 737 767 995 228 95 

91 6 29 393 345 0 738 878 995 117 46 

92 6 30 158 134 0 292 848 995 147 23 

93 6 32 64 53 0 117 828 995 167 11 

94 6 33 139 118 0 257 849 995 146 20 

95 6 46 57 50 0 107 877 995 118 7 

96 6 48 293 242 0 535 826 995 169 50 

97 6 49 209 179 0 388 856 995 139 29 

98 6 51 247 216 0 463 874 995 121 30 
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SL. No. AC NO PS No. 
Total Electors in the Part 

AC Gender 

Ratio 

Gender 

GAP 

(AC-PS) 

Un 

Enrolled 

Female 
Male Female TG Total 

Gender 

Ratio 

99 6 60 419 372 0 791 888 995 107 45 

100 6 76 438 377 0 815 861 995 134 59 

101 6 77 551 491 0 1042 891 995 104 57 

102 6 87 333 283 0 616 850 995 145 48 

103 6 88 333 291 0 624 874 995 121 40 

104 6 103 159 133 0 292 836 995 159 25 

105 6 109 137 111 0 248 810 995 185 25 

106 6 114 179 144 0 323 804 995 191 34 

107 6 168 151 131 0 282 868 995 127 19 

108 7 2 70 63 0 133 900 1036 136 10 

109 7 34 117 82 0 199 701 1036 335 39 

110 7 37 151 140 0 291 927 1036 109 16 

111 7 41 152 136 0 288 895 1036 141 21 

112 7 64 174 147 0 321 845 1036 191 33 

113 7 86 412 381 0 793 925 1036 111 46 

114 7 91 366 314 0 680 858 1036 178 65 

115 7 100 125 115 0 240 920 1036 116 15 

116 7 101 265 242 0 507 913 1036 123 33 

117 7 110 423 379 0 802 896 1036 140 59 

118 7 122 175 146 0 321 834 1036 202 35 

119 7 127 439 408 0 847 929 1036 107 47 

120 7 135 180 156 0 336 867 1036 169 30 

121 7 136 145 131 0 276 903 1036 133 19 

122 7 141 137 118 0 255 861 1036 175 24 

123 7 159 131 122 0 253 931 1036 105 14 

124 7 171 379 341 0 720 900 1036 136 52 

125 7 173 196 177 0 373 903 1036 133 26 

126 8 10 256 226 0 482 883 1009 126 32 

127 8 17 370 321 0 691 868 1009 141 52 

128 8 29 80 68 0 148 850 1009 159 13 

129 8 69 437 392 0 829 897 1009 112 49 

130 8 97 282 253 0 535 897 1009 112 32 

131 8 117 230 206 0 436 896 1009 113 26 

132 8 140 227 181 0 408 797 1009 212 48 

133 8 153 471 412 0 883 875 1009 134 63 

134 8 154 709 383 0 1092 540 1009 469 332 

135 8 169 283 248 0 531 876 1009 133 38 

136 9 S 528 443 0 971 839 973 134 71 

137 9 12 320 269 0 589 841 973 132 42 

138 9 13 328 282 0 610 860 973 113 37 

139 9 33 207 179 0 386 865 973 108 22 

140 9 38 547 426 0 973 779 973 194 106 

141 9 53 389 326 0 715 838 973 135 52 

142 9 88 195 161 0 356 826 973 147 29 
143 9 119 251 202 0 453 805 973 168 42 

144 9 136 144 120 0 264 833 973 140 20 

145 9 140 343 278 0 621 810 973 163 56 

146 9 152 410 352 0 762 859 973 114 47 

147 9 157 175 136 0 311 777 973 196 34 

33 
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SL. No. AC NO 
— 

PS No. 
Total Electors in the Part - 

AC Gender 

Ratio 

Gender 

GAP 

(AC-PS) 

Un 

Enrolled 

Female 
Male Female TG Total 

Gender 

Ratio 

148 10 19 372 323 0 695 868 968 100 37 

149 10 23 402 342 0 744 851 968 117 47 

150 10 47 218 176 0 394 807 968 161 35 

151 10 49 444 384 0 828 865 968 103 46 

152 10 72 124 102 0 226 823 968 145 18 

153 10 78 361 307 0 668 850 968 118 42 

154 10 126 135 117 0 252 867 968 101 14 

155 10 135 415 354 0 769 853 968 115 48 

156 10 139 30 22 0 52 733 968 235 7 

157 10 140 273 229 0 502 839 968 129 35 

158 11 8 83 52 0 135 627 911 284 24 

159 11 30 175 139 0 314 794 911 117 20 

160 11 35 393 312 0 705 794 911 117 46 

161 11 36 200 160 0 360 800 911 111 22 

162 11 62 655 467 0 1122 713 911 198 130 

163 11 63 510 351 0 861 688 911 223 114 

164 11 64 462 319 0 781 690 911 221 102 

165 11 65 591 349 0 940 591 911 320 189 

166 11 67 478 361 0 839 755 911 156 74 

167 11 70 70 33 0 103 471 911 440 31 

168 11 72 346 278 0 624 803 911 108 37 

169 11 76 144 113 0 257 785 911 126 18 

170 11 85 413 327 0 740 792 911 119 49 

171 12 22 190 162 0 352 853 970 117 22 

172 12 80 300 258 0 558 860 970 110 33 

173 12 95 255 212 0 467 831 970 139 35 

174 12 108 397 342 0 739 861 970 109 43 

175 12 111 146 123 0 269 842 970 128 19 

176 12 119 382 330 0 712 864 970 106 41 

177 12 141 319 265 0 584 831 970 139 44 

178 13 2 145 115 0 260 793 942 149 22 

179 13 16 199 153 0 352 769 942 173 34 

180 13 27 490 323 0 813 659 942 283 139 

181 13 67 205 169 0 374 824 942 118 24 

182 13 86 502 304 0 806 606 942 336 169 

183 13 87 360 271 0 631 753 942 189 68 

184 13 88 406 319 0 725 786 942 156 63 

185 13 95 405 326 0 731 805 942 137 56 

186 13 97 444 297 0 741 669 942 273 121 

187 13 100 502 419 0 921 835 942 107 54 

188 13 101 332 272 0 604 819 942 123 41 

189 13 102 467 389 0 856 833 942 109 51 

190 13 121 105 82 0 187 781 942 161 17 

191 14 10 114 93 0 207 816 941 125 14 

192 14 77 199 134 0 333 673 941 268 53 

193 14 99 173 144 0 317 832 941 109 19 

194 14 100 271 228 0 499 841 941 100 27 

195 14 101 326 255 0 581 782 941 159 52 

196 14 102 345 283 0 628 820 941 121 42 

34 
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SL. No. AC NO 
— 

PS No. 
Total Electors in the Part AC Gender 

. 
Ratio 

Gender 

GAP 

(AC-PS) 

Un 

Enrolled 

Female 
Male Female TG Total 

Gender 

Ratio 
197 14 103 133 107 0 240 805 941 136 18 

198 14 106 122 101 0 223 828 941 113 14 

199 14 110 438 334 0 772 763 941 178 78 

200 14 112 123 95 0 218 772 941 169 21 

201 14 118 251 211 0 462 841 941 100 25 

202 14 121 120 91 0 211 758 941 183 22 

203 14 164 385 322 0 707 836 941 105 40 

204 14 165 151 120 0 271 795 941 146 22 

205 14 175 103 80 0 183 777 941 164 17 

206 15 4 246 179 0 425 728 836 108 27 

207 15 39 147 105 0 252 714 836 122 18 

208 15 45 171 113 0 284 661 836 175 30 

209 15 63 74 51 0 125 689 836 147 11 

210 15 74 205 135 0 340 659 836 177 36 

211 15 104 425 310 0 735 729 836 107 45 

212 15 129 428 295 0 723 689 836 147 63 

213 15 132 330 242 0 572 733 836 103 34 

214 15 136 95 65 0 160 684 836 152 14 

215 15 145 129 93 0 222 721 836 115 15 

216 15 148 360 259 0 619 719 836 117 42 

217 15 157 431 275 0 706 638 836 198 85 

218 15 164 145 100 0 245 690 836 146 21 

219 15 167 559 405 0 964 725 836 111 62 

220 15 169 74 54 0 128 730 836 106 8 

221 15 200 144 103 0 247 715 836 121 17 

222 16 18 197 161 0 358 817 928 111 22 

223 16 19 511 404 0 915 791 928 137 70 

224 16 57 478 386 1 865 808 928 120 58 

225 16 98 401 301 0 702 751 928 177 71 

226 16 115 371 299 0 670 806 928 122 45 

227 16 135 332 274 0 606 825 928 103 34 

228 16 142 626 515 0 1141 823 928 105 66 

229 17 1 442 356 0 798 805 946 141 62 

230 17 36 365 308 0 673 844 946 102 37 

231 17 46 519 424 1 944 817 946 129 67 

232 17 48 604 505 1 1110 836 946 110 66 

233 17 49 622 523 0 1145 841 946 105 65 

234 17 53 393 321 0 714 817 946 129 51 

235 17 54 416 327 0 743 786 946 160 67 

236 17 55 355 292 0 647 823 946 123 44 

237 17 57 351 292 0 643 832 946 114 40 

238 17 58 300 241 0 541 803 946 143 43 

239 17 92 357 299 0 656 838 946 108 39 

240 17 105 467 384 1 852 822 946 124 58 

241 17 111 513 392 0 905 764 946 182 93 

242 17 112 451 353 0 804 783 946 163 74 

243 17 115 82 66 0 148 805 946 141 12 

244 17 141 152 127 0 279 836 946 110 17 

245 17 158 285 232 0 517 814 946 132 38 
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246 17 160 238 190 0 428 798 946 148 35 

247 17 208 479 375 0 854 783 946 163 78 

248 17 210 309 258 0 567 835 946 111 34 

249 18 40 570 381 0 951 668 858 190 108 

250 18 41 355 262 0 617 738 858 120 43 

251 18 44 516 323 0 839 626 858 232 120 

252 18 45 450 269 0 719 598 858 260 117 

253 18 46 488 349 0 837 715 858 143 70 

254 18 51 463 323 0 786 698 858 160 74 

255 18 53 501 371 0 872 741 858 117 59 

256 18 64 486 293 0 779 603 858 255 124 

257 18 67 595 439 0 1034 738 858 120 72 

258 18 76 519 351 0 870 676 858 182 94 

259 18 79 394 295 0 689 749 858 109 43 

260 18 85 725 539 0 1264 743 858 115 83 

261 18 87 364 261 0 625 717 858 141 51 

262 18 117 326 238 0 564 730 858 128 42 

263 18 127 461 318 0 779 690 858 168 78 

264 18 134 701 498 0 1199 710 858 148 103 

265 18 135 401 304 0 705 758 858 100 40 

266 18 136 356 269 0 625 756 858 102 36 

267 18 144 441 254 0 695 576 858 282 124 

268 18 153 348 241 0 589 693 858 165 58 

269 18 154 699 520 0 1219 744 858 114 80 

270 18 168 250 183 1 434 732 858 126 32 

271 18 189 512 315 0 827 615 858 243 124 

272 18 198 438 322 0 760 735 858 123 54 

273 18 199 456 308 0 764 675 858 183 83 

274 18 200 518 316 0 834 610 858 248 128 

275 18 233 499 324 0 823 649 858 209 104 

276 18 235 578 86 0 664 149 858 709 410 

277 18 236 584 88 0 672 151 858 707 413 

278 19 29 417 315 0 732 755 917 162 67 

279 19 35 339 272 0 611 802 917 115 39 

280 19 50 548 383 0 931 699 917 218 120 

281 19 52 597 437 0 1034 732 917 185 110 

282 19 53 472 364 0 836 771 917 146 69 

283 19 59 303 243 0 546 802 917 115 35 

284 19 63 572 444 0 1016 776 917 141 81 

285 19 64 493 402 0 895 815 917 102 50 

286 19 65 425 343 0 768 807 917 110 47 

287 19 66 439 357 0 796 813 917 104 46 

288 19 77 200 161 0 361 805 917 112 22 

289 19 79 477 383 0 860 803 917 114 54 

290 19 85 316 245 0 561 775 917 142 45 

291 19 87 366 295 0 661 806 917 111 41 

292 19 94 322 258 0 580 801 917 116 37 

293 19 96 621 464 0 1085 747 917 170 105 

294 19 97 683 498 0 1181 729 917 188 128 
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295 19 100 521 402 0 923 772 917 145 76 

296 19 101 383 264 0 647 689 917 228 87 

297 19 103 489 335 0 824 685 917 232 113 

298 19 105 592 479 0 1071 809 917 108 64 

299 19 124 453 341 0 794 753 917 164 74 

300 19 129 445 331 0 776 744 917 173 77 

301 19 139 625 507 1 1133 811 917 106 66 

302 19 147 480 386 0 866 804 917 113 54 

303 19 182 560 451 0 1011 805 917 112 63 

304 20 1 340 267 0 607 785 909 124 42 

305 20 13 434 348 0 782 802 909 107 47 

306 20 19 642 485 0 1127 755 909 154 99 

307 20 20 494 388 0 882 785 909 124 61 

308 20 35 585 452 0 1037 773 909 136 80 

309 20 52 466 347 2 815 745 909 164 77 

310 20 100 571 412 1 984 722 909 187 107 

311 20 102 632 482 0 1114 763 909 146 92 

312 20 110 475 376 0 851 792 909 117 56 

313 20 115 491 377 0 868 768 909 141 69 

314 20 118 408 306 0 714 750 909 159 65 

315 21 15 603 485 0 1088 804 904 100 60 

316 21 18 465 348 0 813 748 904 156 72 

317 21 21 491 313 0 804 637 904 267 131 

318 21 23 315 225 0 540 714 904 190 60 

319 21 24 506 374 1 881 739 904 165 83 

320 21 67 505 378 0 883 749 904 155 79 

321 21 81 349 271 0 620 777 904 127 44 

322 21 114 493 394 0 887 799 904 105 52 

323 21 117 452 357 0 809 790 904 114 52 

324 21 129 522 409 0 931 784 904 120 63 

325 21 152 878 306 0 1184 349 904 555 488 

326 21 153 508 302 0 810 594 904 310 157 

327 21 154 441 313 0 754 710 904 194 86 

328 22 17 441 351 1 793 796 912 116 51 

329 22 38 345 258 1 604 748 912 164 57 

330 22 39 490 354 0 844 722 912 190 93 

331 22 46 557 424 0 981 761 912 151 84 

332 22 50 242 195 0 437 806 912 106 26 

333 22 53 517 407 0 924 787 912 125 65 

334 22 54 517 369 0 886 714 912 198 103 

335 22 55 554 438 0 992 791 912 121 67 

336 22 90 168 134 0 302 798 912 114 19 

337 22 101 100 75 0 175 750 912 162 16 

338 22 119 101 80 0 181 792 912 120 12 

339 22 135 931 180 0 1111 193 912 719 669 
340 22 153 443 355 0 798 801 912 111 49 

341 22 159 346 278 0 624 803 912 109 38 

342 22 160 418 335 0 753 801 912 111 46 

343 22 163 453 348 0 801 768 912 144 65 
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344 22 165 536 357 0 893 666 912 246 132 

345 22 166 747 394 0 1141 527 912 385 287 

346 22 167 307 236 0 543 769 912 143 44 

347 22 168 225 179 0 404 796 912 116 26 

348 22 169 380 306 0 686 805 912 107 41 

349 22 170 103 79 0 182 767 912 145 15 

350 22 172 634 420 0 1054 662 912 250 158 

351 22 177 298 225 0 523 755 912 157 47 

352 23 5 608 487 0 1095 801 956 155 94 

353 23 7 476 406 0 882 853 956 103 49 

354 23 17 369 307 0 676 832 956 124 46 

355 23 19 468 392 0 860 838 956 118 55 

356 23 55 505 429 0 934 850 956 106 54 

357 23 56 656 553 0 1209 843 956 113 74 

358 23 60 502 412 0 914 821 956 135 68 

359 23 65 379 315 0 694 831 956 125 47 

360 23 88 445 376 0 821 845 956 111 49 

361 23 89 212 149 0 361 703 956 253 54 

362 23 93 84 66 0 150 786 956 170 14 

363 23 107 569 487 0 1056 856 956 100 57 

364 23 124 624 530 0 1154 849 956 107 67 

365 23 125 472 389 0 861 824 956 132 62 

366 23 136 334 271 0 605 811 956 145 48 

367 23 137 657 560 0 1217 852 956 104 68 

368 23 146 414 345 0 759 833 956 123 51 

369 23 168 594 506 0 1100 852 956 104 62 

370 23 171 498 414 0 912 831 956 125 62 

371 24 16 497 399 0 896 803 920 117 58 

372 24 19 458 372 0 830 812 920 108 49 

373 24 20 441 315 0 756 714 920 206 91 

374 24 21 374 303 0 677 810 920 110 41 

375 24 22 458 339 0 797 740 920 180 82 

376 24 23 631 500 0 1131 792 920 128 81 

377 24 24 650 504 0 1154 775 920 145 94 

378 24 25 S58 457 0 1015 819 920 101 56 

379 24 26 669 532 0 1201 795 920 125 83 

380 24 27 612 488 0 1100 797 920 123 75 

381 24 29 510 412 0 922 808 920 112 57 

382 24 30 638 521 0 1159 817 920 103 66 

383 24 32 323 258 0 581 799 920 121 39 

384 24 52 679 476 0 1155 701 920 219 149 

385 24 75 501 410 0 911 818 920 102 51 

386 24 81 501 410 0 911 818 920 102 51 

387 24 151 381 312 0 693 819 920 101 39 

388 24 156 707 349 0 1056 494 920 426 301 

389 24 157 620 384 0 1004 619 920 301 186 

390 24 168 501 372 0 873 743 920 177 89 

391 24 172 639 477 0 1116 746 920 174 111 

392 24 173 471 373 0 844 792 920 128 60 
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393 24 174 646 484 0 1130 749 920 171 110 

394 24 175 521 406 0 927 779 920 141 73 

395 25 3 732 513 0 1245 701 843 142 104 

396 25 5 459 308 0 767 671 843 172 79 

397 25 6 683 365 0 1048 534 843 309 211 

398 25 7 542 205 0 747 378 843 465 252 

399 25 8 604 400 0 1004 662 843 181 109 

400 25 9 698 474 0 1172 679 843 164 114 

401 25 10 488 349 1 838 715 843 128 62 

402 25 11 397 263 0 660 662 843 181 72 

403 25 13 365 212 0 577 581 843 262 96 

404 25 14 647 438 0 1085 677 843 166 107 

405 25 15 543 332 0 875 611 843 232 126 

406 25 16 655 479 1 1135 731 843 112 73 

407 25 26 410 294 0 704 717 843 126 52 

408 25 32 375 257 0 632 685 843 158 59 

409 25 33 471 343 3 817 728 843 115 54 

410 25 42 495 342 0 837 691 843 152 75 

411 25 48 429 259 0 688 604 843 239 103 

412 25 56 175 108 0 283 617 843 226 40 

413 25 60 580 166 0 746 286 843 557 323 

414 25 63 451 326 0 777 723 843 120 54 

415 25 71 381 274 0 655 719 843 124 47 

416 25 73 590 349 0 939 592 843 251 148 

417 25 80 554 378 0 932 682 843 161 89 

418 25 169 371 261 0 632 704 843 139 52 

419 26 56 348 266 1 615 764 890 126 44 

420 26 67 400 316 0 716 790 890 100 40 

421 26 77 428 330 0 758 771 890 119 51 

422 26 89 475 212 0 687 446 890 444 211 

423 26 90 559 309 0 868 553 890 337 189 

424 26 103 390 299 0 689 767 890 123 48 

425 26 157 547 424 0 971 775 890 115 63 

426 26 158 656 490 0 1146 747 890 143 94 

427 26 185 351 208 0 559 593 890 297 104 

428 27 12 540 412 2 954 763 876 113 61 

429 27 89 168 115 1 284 685 876 191 32 

430 27 105 432 326 0 758 755 876 121 52 

431 27 109 366 279 0 645 762 876 114 42 

432 27 113 698 517 0 1215 741 876 135 94 

433 27 124 517 387 0 904 749 876 127 66 

434 27 139 289 221 0 510 765 876 111 32 

435 28 57 506 385 0 891 761 871 110 56 

436 28 93 367 267 0 634 728 871 143 53 

437 28 130 403 307 0 710 762 871 109 44 

438 29 7 410 316 0 726 771 878 107 44 

439 29 8 381 289 0 670 759 878 119 46 

440 29 25 426 328 0 754 770 878 108 46 

441 29 120 405 298 0 703 736 878 142 58 
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442 30 45 216 160 0 376 741 908 167 36 

443 30 93 394 297 0 691 754 908 154 61 

444 31 65 468 384 0 852 821 930 109 51 

445 31 76 400 323 1 724 808 930 123 49 

446 31 85 377 307 0 684 814 930 116 44 

447 31 117 629 382 1 1012 607 930 323 203 

448 31 118 458 354 0 812 773 930 157 72 

449 31 127 262 104 0 366 397 930 533 140 

450 31 129 188 148 0 336 787 930 143 27 

451 31 130 232 172 0 404 741 930 189 44 

452 31 138 458 371 1 830 810 930 120 55 

453 31 145 364 299 0 663 821 930 109 40 

454 32 12 423 329 0 752 778 903 125 53 

455 32 77 483 381 0 864 789 903 114 55 

456 32 84 538 400 0 938 743 903 160 86 

457 32 85 419 323 0 742 771 903 132 55 

458 33 62 517 407 0 924 787 888 101 52 

459 33 65 391 295 1 687 754 888 134 52 

460 33 78 540 409 0 949 757 888 131 71 

461 33 104 573 449 1 1023 784 888 104 60 

462 34 25 640 490 0 1130 766 876 110 71 

463 34 30 432 283 0 715 655 876 221 95 

464 34 31 424 277 0 701 653 876 223 94 

465 35 32 673 457 0 1130 679 889 210 141 

466 35 67 563 439 0 1002 780 889 109 62 

467 35 95 373 288 0 661 772 889 117 44 

468 35 96 356 280 0 636 787 889 102 36 

469 35 110 689 532 0 1221 772 889 117 81 

470 35 119 265 203 0 468 766 889 123 33 

471 35 131 413 301 0 714 729 889 160 66 

472 35 151 395 308 0 703 780 889 109 43 

473 36 43 271 206 0 477 760 906 146 40 

474 36 45 346 260 0 606 751 906 155 53 

475 36 46 140 98 0 238 700 906 206 29 

476 36 55 13 3 0 16 231 906 675 9 

477 36 62 139 109 0 248 784 906 122 17 

478 36 63 102 73 0 175 716 906 190 19 

479 36 65 151 121 0 272 801 906 105 16 

480 36 66 143 112 0 255 783 906 123 18 

481 36 69 121 94 0 215 777 906 129 16 

482 36 77 134 104 0 238 776 906 130 17 

483 36 84 104 80 0 184 769 906 137 14 

484 36 85 141 105 0 246 745 906 161 23 

485 36 87 132 106 0 238 803 906 103 14 

486 36 94 139 112 0 251 806 906 100 14 

487 36 115 260 201 0 461 773 906 133 35 

488 36 117 96 74 0 170 771 906 135 13 

489 36 118 671 508 0 1179 757 906 149 100 

490 36 119 813 377 0 1190 464 - 906 442 360 
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491 36 121 343 230 0 573 671 906 235 81 

492 36 172 201 157 0 358 781 906 125 25 

493 37 2 158 120 0 278 759 984 225 35 

494 37 10 179 155 0 334 866 984 118 21 

495 37 36 140 115 0 255 821 984 163 23 

496 37 60 140 120 0 260 857 984 127 18 

497 37 61 160 128 0 288 800 984 184 29 

498 37 63 200 171 0 371 855 984 129 26 

499 37 95 271 233 0 504 860 984 124 34 

500 37 115 294 254 2 550 864 984 120 35 

501 37 117 434 197 0 631 454 984 530 230 

502 37 120 317 279 0 596 880 984 104 33 

503 37 126 483 412 0 895 853 984 131 63 

504 37 128 488 427 0 915 875 984 109 53 

505 37 130 466 409 0 875 878 984 106 50 

506 37 135 293 246 0 539 840 984 144 42 

507 37 153 80 65 0 145 813 984 172 14 

508 38 9 213 179 0 392 840 959 119 25 

509 38 32 299 254 0 553 849 959 110 33 

510 38 38 483 413 0 896 855 959 104 50 

511 38 46 527 426 0 953 808 959 151 79 

512 38 48 79 67 0 146 848 959 111 9 

513 38 49 211 178 0 389 844 959 115 24 

514 38 50 254 193 0 447 760 959 199 51 

515 38 55 219 160 0 379 731 959 228 50 

S16 38 56 354 274 0 628 774 959 185 65 

517 38 63 382 312 0 694 817 959 142 54 

518 38 88 457 374 0 831 818 959 141 64 

519 38 95 438 369 0 807 842 959 117 51 

S20 38 99 533 434 0 967 814 959 145 77 

521 38 102 451 366 1 818 812 959 147 67 

522 38 105 599 440 1 1040 735 959 224 134 

523 38 107 635 487 0 1122 767 959 192 122 

524 38 131 218 183 0 401 839 959 120 26 

525 39 11 215 191 0 406 888 996 108 23 

526 39 36 296 245 0 541 828 996 168 50 

527 39 40 221 190 0 411 860 996 136 30 

528 39 43 412 359 0 771 871 996 125 51 

529 39 57 206 176 0 382 854 996 142 29 

530 39 86 175 152 0 327 869 996 127 22 

531 39 102 337 292 0 629 866 996 130 44 

532 39 106 635 503 0 1138 792 996 204 129 

533 39 118 472 409 0 881 867 996 129 61 

534 39 131 340 271 0 611 797 996 199 68 

535 39 143 176 157 0 333 892 996 104 18 
536 40 6 387 136 0 523 351 882 531 205 
537 40 7 752 380 0 1132 505 882 377 283 

538 40 8 1050 172 0 1222 164 882 718 754 

539 40 9 846 101 0 947 119 882 763 645 
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540 40 10 535 412 0 947 770 882 112 60 

541 40 33 327 253 0 580 774 882 108 35 

542 41 27 380 338 0 718 889 997 108 41 

543 41 39 441 378 0 819 857 997 140 62 

544 41 46 396 339 0 735 856 997 141 56 

545 41 48 314 261 0 575 831 997 166 52 

546 41 52 532 469 0 1001 882 997 115 61 

547 41 53 621 550 0 1171 886 997 111 69 

548 41 58 371 328 0 699 884 997 113 42 

549 41 63 507 450 0 957 888 997 109 55 

550 41 69 408 363 0 771 890 997 107 44 

551 41 70 392 311 0 703 793 997 204 80 

552 41 72 558 494 0 1052 885 997 112 62 

553 41 75 423 373 0 796 882 997 115 49 

554 41 76 503 423 0 926 841 997 156 78 

555 41 77 345 285 0 630 826 997 171 59 

556 41 78 665 584 0 1249 878 997 119 79 

557 41 89 215 165 0 380 767 997 230 49 

558 41 90 177 127 0 304 718 997 279 49 

559 41 91 175 142 0 317 811 997 186 32 

560 41 93 488 383 0 871 785 997 212 104 

561 41 94 129 107 0 236 829 997 168 22 

562 41 96 170 125 0 295 735 997 262 44 

563 41 97 13 1 0 14 77 997 920 12 

564 41 99 570 477 0 1047 837 997 160 91 

565 42 4 138 123 0 261 891 1007 116 16 

566 42 25 206 182 0 388 883 1007 124 25 

567 42 28 209 174 0 383 833 1007 174 36 

568 42 37 343 292 0 635 851 1007 156 53 

569 42 45 551 490 0 1041 889 1007 118 65 

570 42 52 130 116 0 246 892 1007 115 15 

571 42 67 270 237 0 507 878 1007 129 35 

572 42 73 87 74 0 161 851 1007 156 14 

573 42 82 162 141 0 303 870 1007 137 22 

574 42 98 310 275 0 585 887 1007 120 37 

575 42 104 230 203 0 433 883 1007 124 29 

576 42 114 581 526 0 1107 905 1007 102 59 

577 42 143 361 327 0 688 906 1007 101 37 

578 43 3 104 94 0 198 904 1038 134 14 

579 43 14 355 305 0 660 859 1038 179 63 

580 43 19 386 353 0 739 915 1038 123 48 

581 43 38 195 181 0 376 928 1038 110 21 

582 43 63 108 97 0 205 898 1038 140 15 

583 43 65 196 180 0 376 918 1038 120 23 

584 43 75 345 315 0 660 913 1038 125 43 

585 43 76 143 123 0 266 860 1038 178 25 

586 43 79 172 153 0 325 890 1038 148 26 

587 43 101 205 192 0 397 937 1038 101 21 

588 43 103 259 240 0 499 927 1038 111 29 
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589 43 116 115 97 0 212 843 1038 195 22 

590 43 120 451 419 0 870 929 1038 109 49 

591 43 121 134 113 0 247 843 1038 195 26 

592 44 4 112 100 0 212 893 1019 126 
1

14 

593 44 6 274 243 0 517 887 1019 132 36 

594 44 14 426 376 0 802 883 1019 136 58 

595 44 24 567 504 0 1071 889 1019 130 74 

596 44 36 332 296 0 628 892 1019 127 42 

597 44 38 441 386 0 827 875 1019 144 63 

598 44 39 302 262 0 564 868 1019 151 46 

599 44 40 420 360 0 780 857 1019 162 68 

600 44 45 295 270 0 565 915 1019 104 31 

601 44 59 265 236 0 501 891 1019 128 34 

602 44 60 443 406 0 849 916 1019 103 45 

603 44 65 602 552 0 1154 917 1019 102 61 

604 44 67 726 530 0 1256 730 1019 289 210 

605 44 91 600 538 0 1138 897 1019 122 73 

606 44 104 388 341 0 729 879 1019 140 54 

607 44 105 145 108 0 253 745 1019 274 40 

608 44 106 505 434 0 939 859 1019 160 81 

609 44 119 238 214 0 452 899 1019 120 29 

610 44 125 189 171 0 360 905 1019 114 22 

611 44 126 280 257 0 537 918 1019 101 28 

612 44 128 59 52 0 111 881 1019 138 8 

613 44 130 363 314 0 677 865 1019 154 56 

614 44 131 435 382 0 817 878 1019 141 61 

615 44 132 239 187 0 426 782 1019 237 57 

616 44 136 168 148 0 316 881 1019 138 23 

617 44 144 264 233 0 497 883 1019 136 36 

618 44 150 190 161 0 351 847 1019 172 33 

619 45 64 228 186 0 414 816 943 127 29 

620 45 68 218 183 0 401 839 943 104 23 

621 45 82 197 165 0 362 838 943 105 21 

622 45 86 675 536 0 1211 794 943 149 101 

623 45 89 396 317 0 713 801 943 142 56 

624 45 96 485 398 0 883 821 943 122 59 

625 45 100 397 313 0 710 788 943 155 61 

626 45 108 252 211 0 463 837 943 106 27 

627 45 110 478 403 0 881 843 943 100 48 

628 45 114 540 437 0 977 809 943 134 72 

629 45 120 393 322 0 715 819 943 124 49 

630 45 124 292 244 0 536 836 943 107 31 

631 45 127 398 325 0 723 817 943 126 50 

632 45 140 292 243 0 535 832 943 111 32 

633 45 142 543 452 0 995 832 943 111 60 

634 45 148 292 236 0 528 808 943 135 39 

635 46 21 386 331 0 717 858 973 115 45 

636 46 29 191 162 0 353 848 973 125 24 

637 46 48 195 168 0 363 862 973 111 22 

4- 



ANN EXU RE-B 
PS wise Elector Gender GAP Analvsis-30.07.2022 

SL. No. AC_NO PS No. 

Total Electors in the Part 
AC Gender 

Ratio 

Gender 

GAP 

(AC-PS) 

Un 

Enrolled 

Female 
Male Female TG Total 

Gender 

Ratio 

638 46 53 206 177 0 383 859 973 114 23 

639 46 71 103 77 0 180 748 973 225 23 

640 46 78 196 171 0 367 872 973 101 20 

641 46 79 198 168 0 366 848 973 125 25 

642 46 84 442 385 0 827 871 973 102 45 

643 46 87 509 425 0 934 835 973 138 70 

644 46 109 197 168 0 365 853 973 120 24 

645 46 113 212 181 0 393 854 973 119 25 

646 46 131 155 132 0 287 852 973 121 19 

647 46 136 337 290 0 627 861 973 112 38 

648 46 143 166 142 0 308 855 973 118 20 

649 46 154 321 268 0 589 835 973 138 44 

650 46 185 146 127 0 273 870 973 103 15 

651 47 3 165 142 0 307 861 971 110 18 

652 47 21 268 229 0 497 854 971 117 31 

653 47 23 154 126 0 280 818 971 153 24 

654 47 24 207 171 0 378 826 971 145 30 

655 47 60 145 114 0 259 786 971 185 27 

656 47 61 131 111 0 242 847 971 124 16 

657 47 95 642 546 0 1188 850 971 121 77 

658 47 116 182 149 0 331 819 971 152 28 

659 47 147 338 280 0 618 828 971 143 48 

660 47 148 555 475 0 1030 856 971 115 64 

661 47 160 167 145 0 312 868 971 103 17 

662 47 176 267 214 0 481 801 971 170 45 

663 47 180 292 253 0 545 866 971 105 31 

664 47 181 506 431 0 937 852 971 119 60 

665 47 183 648 525 0 1173 810 971 161 104 

666 48 6 391 354 0 745 905 1033 128 50 

667 48 25 349 323 0 672 926 1033 107 38 

668 48 26 608 546 0 1154 898 1033 135 82 

669 48 30 283 254 0 537 898 1033 135 38 

670 48 35 348 291 0 639 836 1033 197 68 

671 48 60 193 172 0 365 891 1033 142 27 

672 48 64 111 102 0 213 919 1033 114 13 

673 48 68 291 247 0 538 849 1033 184 54 

674 48 79 385 338 0 723 878 1033 155 60 

675 48 85 200 161 0 361 805 1033 228 46 

676 48 94 167 149 0 316 892 1033 141 24 

677 48 103 443 409 0 852 923 1033 110 49 

678 48 114 345 317 0 662 919 1033 114 39 

679 48 116 327 271 0 598 829 1033 204 67 

680 48 127 184 167 0 351 908 1033 125 23 

681 48 131 281 261 0 542 929 1033 104 29 

682 48 147 266 235 0 501 883 1033 150 40 

683 49 16 435 369 0 804 848 949 101 44 

684 49 17 533 435 0 968 816 949 133 71 

685 49 53 154 121 0 275 786 949 163 25 

686 49 59 336 282 0 618 839 949 110 37 
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687 49 60 427 343 0 770 803 949 146 62 

688 49 63 515 437 0 952 849 949 100 52 

689 49 65 386 309 0 695 801 949 148 57 

690 49 67 281 229 0 510 815 949 134 38 

691 49 68 490 398 0 888 812 949 137 67 

692 49 69 406 309 0 715 761 949 188 76 

693 49 70 399 322 0 721 807 949 142 57 

694 49 71 581 459 0 1040 790 949 159 92 

695 49 72 421 353 0 774 838 949 111 47 

696 49 73 373 310 0 683 831 949 118 44 

697 49 75 535 429 0 964 802 949 147 79 

698 49 121 309 254 0 563 822 949 127 39 

699 50 23 294 246 0 540 837 938 101 30 

700 50 27 349 288 0 637 825 938 113 39 

701 50 32 557 462 0 1019 829 938 109 60 

702 50 34 287 228 0 515 794 938 144 41 

703 50 58 344 281 0 625 817 938 121 42 

704 50 73 555 454 0 1009 818 938 120 67 

705 50 90 384 307 0 691 799 938 139 53 

706 50 95 539 447 0 986 829 938 109 59 

707 50 107 243 201 0 444 827 938 111 27 

708 50 109 336 268 0 604 798 938 140 47 

709 50 115 220 170 0 390 773 938 165 36 

710 50 120 191 155 0 346 812 938 126 24 

711 50 129 491 181 0 672 369 938 569 280 

712 51 51 230 182 0 412 791 955 164 38 

713 51 75 281 227 0 508 808 955 147 41 

714 51 81 346 295 0 641 853 955 102 35 

715 51 86 253 206 0 459 814 955 141 36 

716 51 96 328 276 0 604 841 955 114 37 

317 51 123 453 373 0 826 823 955 132 60 

718 51 135 177 150 0 327 847 955 108 19 

719 51 138 66 54 0 120 818 955 137 9 

720 51 140 363 305 0 668 840 955 115 42 

721 51 145 456 377 0 833 827 955 128 58 

722 52 6 156 127 0 283 814 928 114 18 

723 52 55 359 292 0 651 813 928 115 41 

724 52 59 171 135 0 306 789 928 139 24 

725 52 71 220 181 0 401 823 928 105 23 

726 52 76 122 99 0 221 811 928 117 14 

727 52 81 326 266 0 592 816 928 112 37 

728 52 91 163 127 0 290 779 928 149 24 

729 52 123 221 158 0 379 715 928 213 47 

730 52 125 658 145 0 803 220 928 708 466 

731 52 143 541 435 0 976 804 928 124 67 

732 53 19 196 154 0 350 786 910 124 24 

733 53 37 298 240 0 538 805 910 105 31 

734 53 38 139 111 0 250 799 910 111 15 

735 53 39 135 108 0 243 800 910 110 15 
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736 53 42 75 59 0 134 787 910 123 9 

737 53 44 278 223 0 501 802 910 108 30 

738 53 53 229 178 0 407 777 910 133 30 

739 53 54 95 73 0 168 768 910 142 13 

740 53 61 259 203 0 462 784 910 126 33 

741 53 67 189 149 0 338 788 910 122 23 

742 53 79 157 120 0 277 764 910 146 23 

743 53 88 282 214 0 496 759 910 151 43 

744 53 141 90 69 0 159 767 910 143 13 

745 53 174 131 104 0 235 794 910 116 15 

746 53 175 245 189 0 434 771 910 139 34 

747 54 8 267 214 0 481 801 912 111 30 

748 54 11 165 134 0 299 812 912 100 16 

749 54 20 176 135 0 311 767 912 145 26 

750 54 21 91 71 0 162 780 912 132 12 

751 54 22 166 129 0 295 777 912 135 22 

752 54 30 235 187 0 422 796 912 116 27 

753 54 31 169 132 0 301 781 912 131 22 

754 54 32 493 399 0 892 809 912 103 51 

755 54 44 495 391 0 886 790 912 122 60 

756 54 46 542 435 0 977 803 912 109 59 

757 55 7 382 307 0 689 804 918 114 44 

758 55 24 194 156 0 350 804 918 114 22 

759 55 26 384 302 0 686 786 918 132 51 

760 55 34 187 121 0 308 647 918 271 51 

761 55 36 268 216 0 484 806 918 112 30 

762 55 39 186 141 0 327 758 918 160 30 

763 55 42 100 78 0 178 780 918 138 14 

764 55 43 45 35 0 80 778 918 140 6 

765 55 46 83 62 0 145 747 918 171 14 

766 55 55 387 259 0 646 669 918 249 96 

767 55 68 256 205 0 461 801 918 117 30 

768 55 69 94 65 0 159 691 918 227 21 

769 55 70 177 142 0 319 802 918 116 20 

770 55 74 305 238 0 543 780 918 138 42 

771 55 78 167 134 0 301 802 918 116 19 

772 55 81 66 52 0 118 788 918 130 9 

773 55 82 214 166 0 380 776 918 142 30 

774 55 85 38 31 0 69 816 918 102 4 

775 55 86 77 55 0 132 714 918 204 16 

776 55 121 68 55 0 123 809 918 109 7 

777 55 139 363 273 0 636 752 918 166 60 

778 55 149 472 384 0 856 814 918 104 49 

779 56 34 521 387 0 908 743 916 173 90 

780 56 37 576 462 0 1038 802 916 114 66 

781 56 39 439 320 0 759 729 916 187 82 

782 56 40 469 371 0 840 791 916 125 59 

783 56 41 612 474 0 1086 775 916 141 87 

784 56 42 563 394 0 957 700 916 216 122 
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785 56 43 434 347 0 781 800 916 116 51 

786 56 44 588 401 0 989 682 916 234 138 

787 56 45 636 345 0 981 542 916 374 238 

788 56 46 497 299 0 796 602 916 314 156 

789 56 48 482 370 0 852 768 916 148 72 

790 56 49 576 469 0 1045 814 916 102 59 

791 56 50 533 420 0 953 788 916 128 68 

792 56 51 566 456 0 1022 806 916 110 62 

793 56 52 627 411 0 1038 656 916 260 163 

794 56 66 403 310 0 713 769 916 147 59 

795 56 67 394 283 0 677 718 916 198 78 

796 56 127 547 442 0 989 808 916 108 59 

797 57 15 53 37 0 90 698 856 158 8 

798 57 18 281 204 0 485 726 856 130 37 

799 57 20 202 142 0 344 703 856 153 31 

800 57 22 504 379 0 883 752 856 104 52 

801 57 32 648 446 0 1094 688 856 168 109 

802 57 33 289 214 0 503 740 856 116 33 

803 57 38 168 126 0 294 750 856 106 18 

804 57 41 209 146 0 355 699 856 157 33 

805 57 43 348 263 0 611 756 856 100 35 

806 57 74 277 200 0 477 722 856 134 37 

807 57 75 417 309 0 726 741 856 115 48 

808 57 152 168 116 0 284 690 856 166 28 

809 58 2 295 230 0 525 780 890 110 33 

810 58 7 231 178 0 409 771 890 119 28 

811 58 25 187 132 0 319 706 890 184 34 

812 58 33 306 238 0 544 778 890 112 34 

813 58 43 252 194 0 446 770 890 120 30 

814 58 58 268 203 0 471 757 890 133 36 

815 58 69 262 191 0 453 729 890 161 42 

816 58 93 567 425 0 992 750 890 140 80 

817 58 100 670 492 0 1162 734 890 156 104 

818 58 104 585 431 0 1016 737 890 153 90 

819 58 110 371 262 0 633 706 890 184 68 

820 58 111 346 247 0 593 714 890 176 61 

821 58 119 375 281 0 656 749 890 141 53 
822 58 154 486 384 0 870 790 890 100 49 

823 58 155 207 163 0 370 787 890 103 21 
824 58 156 268 203 0 471 757 890 133 36 
825 58 157 363 276 0 639 760 890 130 47 

826 58 161 374 277 0 651 741 890 149 56 
827 58 164 289 222 0 511 768 890 122 35 

828 59 49 531 419 0 950 789 915 126 67 
829 59 51 574 402 0 976 700 915 215 123 
830 59 52 491 305 0 796 621 915 294 144 
831 59 54 534 376 0 910 704 915 211 113 

832 59 55 606 439 0 1045 724 915 191 115 
833 59 56 452 354 0 806 783 915 132 60 
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834 59 57 444 355 0 799 800 915 115 51 

835 59 65 480 382 0 862 796 915 119 57 

836 59 70 442 340 0 782 769 915 146 64 

837 59 72 471 351 0 822 745 915 170 80 

838 59 86 399 303 0 702 759 915 156 62 

839 59 87 427 340 0 767 796 915 119 51 

840 59 89 565 415 0 980 735 915 180 102 

841 59 90 562 393 0 955 699 915 216 121 

842 59 91 539 426 0 965 790 915 125 67 

843 59 92 360 276 0 636 767 915 148 53 

844 59 94 514 381 0 895 741 915 174 89 

845 59 103 634 501 0 1135 790 915 125 79 

846 59 112 434 341 0 775 786 915 129 56 

847 59 131 423 326 0 749 771 915 144 61 

848 59 137 413 318 0 731 770 915 145 60 

849 59 140 368 273 0 641 742 915 173 64 

850 60 5 662 404 0 1066 610 960 350 232 

851 60 53 286 241 0 527 843 960 117 34 

852 60 58 526 444 0 970 844 960 116 61 

853 60 60 198 166 0 364 838 960 122 24 

854 60 65 56 47 0 103 839 960 121 7 

855 60 67 410 347 0 757 846 960 114 47 

856 60 86 412 349 0 761 847 960 113 47 

857 60 90 469 400 0 869 853 960 107 50 

858 60 93 393 327 0 720 832 960 128 50 

859 60 95 212 175 0 387 825 960 135 29 

860 60 100 364 300 0 664 824 960 136 49 

861 60 112 507 426 0 933 840 960 120 61 

862 60 114 474 395 0 869 833 960 127 60 

863 60 145 239 190 0 429 795 960 165 39 

864 60 205 377 317 1 695 841 960 119 45 

865 61 13 549 461 0 1010 840 940 100 55 

866 61 20 552 447 0 999 810 940 130 72 

867 61 47 398 303 0 701 761 940 179 71 

868 61 50 329 265 0 594 805 940 135 44 

869 61 53 585 476 0 1061 814 940 126 74 

870 61 144 273 198 0 471 725 940 215 59 

871 61 145 475 387 0 862 815 940 125 60 

872 61 146 204 141 0 345 691 940 249 51 

873 62 4 568 436 0 1004 768 893 125 71 

874 62 120 604 476 0 1080 788 893 105 63 

875 62 148 132 92 0 224 697 893 196 26 

876 63 121 510 423 0 933 829 934 105 53 

877 63 140 530 428 0 958 808 934 126 67 

878 63 145 482 368 0 850 763 934 171 82 

879 63 164 562 349 0 911 621 934 313 176 

880 63 165 208 160 0 368 769 934 165 34 

881 63 166 510 422 0 932 827 934 107 54 

882 63 173 338 266 0 604 787 934 147 50 
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883 63 195 539 444 0 983 824 934 110 59 

884 63 202 411 295 0 706 718 934 216 89 

885 64 8 561 447 0 1008 797 912 115 65 

886 64 73 398 323 0 721 812 912 100 40 

887 64 111 280 226 0 506 807 912 105 29 

888 64 115 684 538 0 1222 787 912 125 86 

889 64 116 369 286 0 655 775 912 137 51 

890 64 118 646 522 0 1168 808 912 104 67 

891 64 143 343 166 0 509 484 912 428 147 

892 64 144 494 385 0 879 779 912 133 66 

893 64 168 429 340 0 769 793 912 119 51 

894 65 59 661 547 0 1208 828 929 101 67 

895 65 65 416 316 0 732 760 929 169 70 

896 65 72 373 308 0 681 826 929 103 39 

897 65 129 649 500 0 1149 770 929 159 103 

898 65 134 432 309 0 741 715 929 214 92 

899 65 147 399 309 0 708 774 929 155 62 

900 65 154 522 399 0 921 764 929 165 86 

901 65 156 578 475 0 1053 822 929 107 62 

902 65 157 567 456 0 1023 804 929 125 71 

903 66 5 513 374 0 887 729 890 161 83 

904 66 9 429 292 0 721 681 890 209 90 

905 66 10 528 296 0 824 561 890 329 174 

906 66 11 448 225 0 673 502 890 388 174 

907 66 12 602 308 0 910 512 890 378 228 

908 66 24 634 474 1 1109 748 890 142 90 

909 66 49 656 419 0 1075 639 890 251 165 

910 66 50 673 502 0 1175 746 890 144 97 

911 66 74 640 474 0 1114 741 890 149 96 

912 66 88 681 518 0 1199 761 890 129 88 

913 66 99 549 406 0 955 740 890 150 83 

914 66 100 544 414 0 958 761 890 129 70 

915 66 112 729 569 0 1298 781 890 109 80 

916 66 122 683 534 0 1217 782 890 108 74 

917 66 123 664 482 0 1146 726 890 164 109 

918 66 124 563 424 0 987 753 890 137 77 

919 66 12S 713 561 0 1274 787 890 103 74 

920 66 160 306 234 0 540 765 890 125 38 

921 66 161 499 364 0 863 729 890 161 80 

922 67 54 614 478 0 1092 779 907 128 79 

923 67 57 563 421 0 984 748 907 159 90 

924 67 58 518 414 0 932 799 907 108 56 

925 67 130 447 338 0 785 756 907 151 67 

926 67 147 427 294 0 721 689 907 218 93 
927 68 64 682 511 0 1193 749 909 160 109 

928 68 107 429 340 0 769 793 909 116 50 

929 69 4 506 426 0 932 842 970 128 65 

930 69 47 649 539 0 1188 831 970 139 91 

931 69 49 523 447 0 970 855 970 115 - 60 
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932 69 56 601 503 0 1104 837 970 133 80 

933 69 66 506 427 0 933 844 970 126 64 

934 69 67 611 508 0 1119 831 970 139 85 

935 69 69 454 339 0 793 747 970 223 101 

936 69 70 454 374 0 828 824 970 146 66 

937 69 72 395 341 0 736 863 970 107 42 

938 69 73 352 305 0 657 866 970 104 36 

939 69 77 410 334 0 744 815 970 155 64 

940 69 83 375 323 0 698 861 970 109 41 

941 70 2 579 466 0 1045 805 973 168 97 

942 70 55 694 606 0 1300 873 973 100 69 

943 70 56 430 366 0 796 851 973 122 52 

944 70 57 627 540 0 1167 861 973 112 70 

945 70 58 542 469 0 1011 865 973 108 58 

946 70 73 492 425 0 917 864 973 109 54 

947 70 82 407 332 0 739 816 973 157 64 

948 70 91 663 560 0 1223 845 973 128 85 

949 70 93 405 343 0 748 847 973 126 51 

950 70 98 384 324 0 708 844 973 129 50 
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